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ein Angebot der Initiative
Neue Qualitat der Arbeit

1. Fit und gesund am Arbeitsplatz/

Bereich Beschiftigte und Filihrungskrafte

Auf die Einstellung kommt es
an: Der gesunde Arbeitsplatz

Jeder Arbeitsplatz ist eine Herausforderung fiir Ihre Gesundheit. Zu wenig oder falsche
Bewegung und einseitige Belastungen kénnen zu wiederkehrenden gesundheitsgefdhrdenden
Routinen fiihren, die den Kérper auf Dauer schadigen, unabhangig davon, ob Sie den ganzen

Tag am Schreibtisch verbringen oder am FlieBband stehen miissen.

Die Liste der mdglichen kérperlichen Folgeerscheinungen ist lang und kann von
Augenschmerzen und Verspannungen bis hin zu Riickenproblemen und ernsten
Haltungsschaden reichen. Einiges haben Sie vielleicht schon selbst an sich festgestellt. Hinzu
kommt, dass gerade monotone Tatigkeiten wie langes Sitzen oder Stehen, aber auch schlechte
Luft oder unzureichende oder falsche Beleuchtung nicht nur miide machen, sondern auch das
Denken verlangsamen kdnnen. So hat kérperliche Belastung am Ende auch Auswirkungen auf

Thre Kreativitét und Leistungsfahigkeit.

Kurzum: Wenn es Ihnen gelingt, beeintrachtigende Routinen zu durchbrechen, tragen Sie
maBgeblich zu einem gesiinderen Arbeitsalltag bei und erhdhen Ihr kérperliches Wohlbefinden
im Job spiirbar. Stellen Sie z. B. auf ergonomische Arbeitspldatze um, variieren Sie 6fter Ihre
Bewegungsabldufe, liiften Sie regelmdBig und nehmen Sie ausreichend Flissigkeit wie Wasser

oder Tee zu sich.
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